WELFARE AZIENDALE
Contrattare le opportunita

La Legge di Stabilita 2016 ha introdotto la totale detassazione del welfare aziendale, aprendo
cosi la strada ad un piu ampio utilizzo di questo strumento di integrazione del reddito. Uno
spazio che impegna l'azione sindacale, sia a livello aziendale e territoriale, anche con la
bilateralita.

SEMINARIO APERTO

COMITATO ESECUTIVO USR CISL VENETO

LUNEDI 27 GIUGNO ore 14.30-17.30

SCUOLA EDILE di PADOVA Via Basilica 10 (Camin Zona Industriale)

Relatori:

Franca Maino, Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche dell’Universita
degli Studi di Milano, direttrice progetto Percorsi di Secondo Welfare.

Angelo De Filippo, di Adelaide Consulting. Advisor indipendente progetti
di welfare aziendale e territoriale (tra cui in Veneto: Luxottica, Aeroporto di
Venezia, Unione Industriali di Treviso).

Il seminario €& aperto alla partecipazione dei componenti delle
Segreterie Ust e Fsr. Per eventuali altre partecipazioni contattare
preventivamente [I'Ufficio del Segretario Generale. A seguito degli
impegni dei relatori non sono previsti ritardi negli orari di inizio e fine
seminario. Info:alessandra.bilo@cisl.it- 041 5330860
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